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Fachspezialist Energiewirtschaft (m/w)

Teilzeitpensum moglich

Gestalte mit uns die Zukunft der regionalen Energieversorgung.
Als moderne, kundennahe Dienstleisterin bewegen wir uns in einem dynamischen und zukunftsorientierten

Marktumfeld. Wir bieten vielseitige Aufgaben, kurze Entscheidungswege und ein Arbeitsumfeld, in dem
Eigenverantwortung, Teamgeist und Weiterentwicklung aktiv gelebt werden.

Das erwartet dich

Verantwortung fur die Abwicklung von Eigenverbrauchsgemeinschaften (vZEV) und lokalen

Elektrizitatsgemeinschaften (LEG)
Mitarbeit in der Strombeschaffung und im Herkunftsnachweisprozess
Pflege und Weiterentwicklung bestehender und neuer Kundenbeziehungen (inkl. Key Account

Management)
Erstellung von Reports und Statistiken fir Management, Behérden, Regulierungsstellen, Kunden und

Marktpartner
Mitwirkung bei der Entwicklung von Beschaffungsstrategien, Energieprodukten und Dienstleistungen

sowie im Datenaustauschprozess mit Marktakteuren (SDAT)
Direkte Unterstellung beim Geschéftsfuhrer sowie enge Zusammenarbeit mit dem Administrationsteam

Das bringst du mit

Abgeschlossene Ausbildung oder Studium mit Bezug zu Energie, Betriebswirtschaft oder Technik

Erfahrung in der Energiewirtschaft von Vorteil
Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise mit schneller Auffassungsgabe
Engagierte und belastbare Personlichkeit mit hoher Selbstandigkeit sowie Team- und Dienstleistungs-
orientierung

Sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise

Analytische und vernetzte Denkweise

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel, sowie Erfahrung mit ERP-Systemen

Fahrausweis Kategorie B

Das bieten wir dir

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem zukunftsorientierten Marktumfeld
Moderne Infrastruktur, zeitgeméasse Arbeitsmittel und zentraler Arbeitsort (Bahnhof Wildegg in 5

Minuten Gehdistanz)
Attraktive Anstellungsbedingungen, gute Weiterbildungsmadglichkeiten sowie 26 Tage Ferien bis zum

55. Altersjahr, danach 31 Tage
Kollegiale Unternehmenskultur und ein motiviertes Team

Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellung per E-Mail an:

|.koertvelyesi@rtb-wildegg.ch

Fir Fragen stehen dir gerne zur Verfligung:
Laszlo Kortvelyesi — 062 887 80 66
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